
Stanovy občanského sdružení
“Perspektiva pro Břeclav”



Čl.1
Název

1.1Sdružení používá název:
“ Perspektiva pro Břeclav”

Čl.2
Sídlo

2.1Sdružení má sídlo:
Čs. armády 202, 691 41 Břeclav 4

Čl.3
Cíle organizace

3.1 Perspektiva pro Břeclav (dále jen „Perspektiva“) je dobrovolným,
nevýdělečným občanským sdružením fyzických a právnických osob,
působící na území všech městských částí města Břeclavi, sdružující lidi,
kterým není společenský život města lhostejný.

3.2 Jelikož Perspektiva sdružuje především mladé lidi se zájmem o dění ve
městě Břeclav, jeho dalším důležitým cílem je nalezení komunikace s
mladými lidmi, prosazování jejich myšlenek a připomínek, spolupráce s
vedením města Břeclav při organizaci společenského, kulturního a
politického života, přinášení nových podnětů a účelné naplňování volného
času mladých. 

3.3 Základními cíly  sdružení jsou:

• vzdělávací a přednášková činnost
• spolupořádání kulturních a společenských akcí
• vydávání příležitostných publikací
• zajištění finančních a materiálních prostředků na činnost

3.4 Sdružení Perspektiva spolupracuje i s jinými zájmovými sdruženími
myšlenkově mu blízkými.

Čl.4
Členství ve sdružení

4.1 Členem sdružení může být každá fyzická nebo právnická osoba.
Právnické osoby plní svá práva a povinnosti v sdružení prostřednictvím
jednoho určeného zástupce.

4.2 Sdružení rozlišuje členy řádné a čestné.



4.3 Mezi řádné členy patří i členové přípravného výboru, kteří jsou uvedeni
na žádosti o registraci sdružení. Mají stejná práva a povinnosti jako ostatní
řádní členové.
4.4 Řádné členství ve sdružení vzniká právoplatným přijetím nového člena
výborem, na základě písemné přihlášky nového člena podané u výboru
sdružení.

4.5 Práva řádných členů:

• účastnit se valných hromad sdružení
• volit a být voleni do orgánů sdružení
• spolurozhodovat o všech záležitostech sdružení
• předkládat návrhy k hlasování
• být informován a účasten na všech akcích a veškeré činnosti

organizace
• být informován o činnosti a hospodaření sdružení
• žádat sdružení o podporu ve věcech, které spadají do jeho

působnosti

4.6 Povinnosti řádných členů:

• řídit se stanovami sdružení
• vlastní aktivní činností přispívat k uskutečňování cílů sdružení
• platit včas a ve stanovené výši členské příspěvky
• chránit zájmy sdružení
• řádně vykonávat svěřené funkce

4.7 Čestné  členství nabízí  výbor sdružení po schválení  valnou hromadou
fyzickým  nebo právnickým osobám, které významně přispěli k dosažení
cílů sdružení a jeho propagaci. Čestní  členové neplatí  členské  příspěvky,
mají  však možnost dobrovolně přispívat na činnost  sdružení a mají  právo
spolurozhodovat o všech  záležitostech  sdružení a být informováni o tom,
jak bylo s jejich příspěvkem na činnost sdružení naloženo.

4.8 Členství zaniká:

• písemným oznámením o vystoupení ze sdružení. V takovém případě
členství zaniká dnem uvedeným ve sdělení o vystoupení a pokud
není uvedeno, posledním dnem měsíce, v němž bylo oznámení o
vystoupení doručeno výboru sdružení

• nezaplacením členského příspěvku po dobu nejméně jednoho roku
• vyloučením člena na základě usnesení valné hromady, zejména pro

hrubé porušení stanov sdružení , pro jednání v rozporu se zájmy
sdružení, s dobrými mravy a poškození dobrého jména sdružení na
veřejnosti, pro odsouzení člena za úmyslně spáchaný trestný čin

• úmrtím člena (fyzické osoby) nebo zánikem člena (právnické osoby)
• zánikem sdružení Perspektiva



Čl.5
Orgány sdružení

5.1 Orgány sdružení jsou:

• valná hromada
• výbor
• revizoři účtů

5.2 Valná hromada:

• je nejvyšším orgánem sdružení
• tvoří ji všichni řádní a čestní členové
• schází se nejméně jedenkrát za půl roku
• je usnášeníschopná, sejde-li se ve stanovenou hodinu nejméně

nadpoloviční většina všech členů sdružení
• usnesení je platné, hlasuje-li pro ně nadpoloviční většina přítomných

členů
• nesejde-li se ve stanovenou hodinu nadpoloviční většina všech

členů, je valná hromada usnášeníschopná o půl hodiny později,
sejde-li se alespoň 20% z celkového počtu členů. V takovém případě
je usnesení platné, hlasují-li pro ně 2/3 přítomných členů.

• valnou hromadu svolává výbor na základě vlastního rozhodnutí nebo
požádá-li o to nejméně 25% členů sdružení

• svolání musí být členům oznámeno nejméně 10 dnů před
stanoveným termínem

valná hromada dále:

• projednává a schvaluje rozpočet sdružení, zprávu o hospodaření a
zprávu o činnosti výboru a revizorů účtů

• projednává, schvaluje a mění stanovy sdružení
• volí a odvolává členy výboru a revizory účtů
• bere na vědomí vstup řádných členů do sdružení a jejich vystoupení

a uděluje a zrušuje čestné členství, vylučuje členy
• schvaluje strategické cíle a změny v činnosti
• určuje výši členských příspěvků
• stanoví úkoly sdružení na další období
• rozhoduje o zřizování vlastních jednotek, vkladu finančních

prostředků a o vstupu sdružení do jiných organizací
• usnesení valné hromady jsou závazná pro všechny členy a orgány

sdružení

5.3 Výbor sdružení:

• stojí v čele sdružení a je statutárním orgánem sdružení
• výbor zastupují a jeho jménem jednají a podepisují předseda nebo

místopředseda každý samostatně



• je volen přímo, tajným hlasováním, valnou hromadou na funkční
období dvou let

• výbor má minimálně pět členů. Volí ze svého středu předsedu a dva
místopředsedy, kdy jeden zastává funkci jednatele a druhý funkci
hospodáře

• výbor svolává předseda, v jeho nepřítomnosti místopředseda na
návrh třetiny členů výboru nebo valné hromady

• schází se podle potřeby, minimálně však 5x ročně
• usnáší se nadpoloviční většinou členů výboru
• přijímá nové členy
• má právo, podle potřeby vytvářet pracovní skupiny jako poradní,

iniciativní nebo odborné orgány a může je pověřit samostatným
plněním úkolů

• o své činnosti podává výbor zprávu valné hromadě

5.4 Revizoři účtů:

• jsou voleni v počtu tří valnou hromadou na dobu dvou let
• nesmějí být současně členy výboru sdružení
• mají právo účastnit se schůzí výboru s hlasem poradním
• dohlíží na hospodaření sdružení, dbají na dodržování předpisů o

hospodaření a o své činnosti podávají zprávu valné hromadě

5.5 Závěrečná ustanovení:

• funkce v orgánech sdružení mohou zastávat pouze jeho členové
• o jednání orgánů se pořizuje písemný zápis, jehož kopie je uložena v

sídle sdružení k nahlédnutí
• kopie zápisu z jednání je rozeslána členům výboru
• při rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy sdružení

Čl.6
Zásady  hospodaření

6.1 Sdružení hospodaří na základě rozpočtu schváleného valnou
hromadou.

6.2 Příjmy sdružení tvoří:

• členské příspěvky
• dotace a dary
• příjmy z činnosti, při naplňování cílů sdružení

6.3 Sdružení nabývá majetek svým jménem a hospodaří s ním samostatně
v souladu s platnými 
právními předpisy.

6.4 Finanční prostředky jsou užívány zejména na:



• spolupořádání kulturních akcí
• vzdělávací, přednáškovou a publikační činnost
• administrativu sdružení

6.5 Dary a zaplacené členské příspěvky se nevracejí.

Čl.7
Zastupování sdružení

7.1 Sdružení zastupují a jeho jménem jednají a podepisují předseda nebo
místopředseda každý samostatně. Při podepisování připojí k názvu
sdružení předseda nebo místopředseda svůj podpis.

7.2 Na základě zmocnění výboru mohou ve stanoveném rozsahu sdružení
zastupovat, jeho jménem jednat a podepisovat i jiní členové sdružení.

Čl.8
Zánik sdružení

8.1 Sdružení zaniká:

• rozhodnutím valné hromady ke dni, který tato určí. Současně
rozhodne, jak bude naloženo s majetkem sdružení.Současně oznámí
do 15 dní zánik sdružení Ministerstvu vnitra ČR

• pravomocným rozhodnutím ministerstva vnitra o rozpuštění sdružení


